
Zamestn6vatel'skd zmluva

Zmluvne strany:
1. Doplnkov6 d6ehodkov6 spolodnosf Tatra banky, a.s.
Sidlo: Hod2ovo namestie 3, B1 1 06 Bratislava
Korespondencna adresa: Hod2ovo namestie 3, p.O.BOX 59, B5O 05 Bratislava 55
ICO: 36 291 1 1 1, Registracia: obchodny register, OkresnV sud Bratislava l,Oddiel: Sa, VloZka iislo: 3857/8
Zastlpena: Mgr. Marek Prokopec, predseda predstavenstva, lng. Martin Duriancik, podpredseda predstavenstva
(d'alej len ,,spolocnost") a

2. Zamestn6vatel':

Registrdcia:

Sidlo':

Kore5pondendnd

Zast0penfa:

a) Titul, meno, pri

Bodn6 cislos:

St6tna prislu5nost

b) Titul, meno, priezvisko;

Rodn6 dislo5:

St6tna prisluSnost: Druh a 6islo dokladu totoinosti:

Kontaktn6 osoba
a) urcend na komunil<6ciu so spolocnos{ou

Meno a priezvisko:

Tel. 6islo (vrAtane predvol'by):

b) urcend na odvddzanie prispevkov

Meno a priezvisko: E-maiUTel. 6islo; rnartirra.piltnerova(Dszspd.sk. 046/5 I tl6 02 I

s2164284
Cislo zmluvy (leO spolodnosti),

IVIaltina I)ittncrovii

(d'alej len ,,zamestnAvatel"') (spolocnosf a zamestnavatel' spolu d'alej len ,,zmluvne strany" a jednolivo ,,zrlluvne strana")

uzatvaral[. podl'a zakona c. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zakonov v znenineskorSlch predpisov (d'alej len ,,zakon") t0to zamestndvatel'sk0 zmluvu (d'aleilen ,,zmturiit' 
- -

Clanok t
Predmet zmluvy

1 . Predmetom tejto zmluvy je 0prava prdv a povinnosti zmluvnych stran pri prispievani zamestndvatel'a na doplnkove dochodkove spo-
renie svojich zamestnancov za ucelom umo2ni{ im ziskat doplnkor4T dochodkoui prijem v starobe a doplnkovy dochodkovy prijern
v pripade skoncenia vykonu prac podl'a $ 2 ods. 2 pism. b) zakona (d'alej len ,,rizikove prdce").

2. ZamestnAvatel'sa zavazuje plati{ a odvadzaf prispevky:
El za vsetkych zamestnancov, ktori so spolocnosfou uzatvorili uiastnicku zmluvu, vrdtane zamestnancov, ktori vykon6vaju rizikove prace,
3 iba za zamestnancov, ktori so spolodnostou uzafuorili uiastnicku zmluvu a vykon6vaj[ rizikove prdce,

a to v silade s ustanoveniami zakona.
S Ucastnikom sa pre ucely tejto zmluvy rozumie ka2dy zamestnanec zamestnavatel'a, ktory uzavrel so spolocnosfou rLcastnicku zmluvu.

Cl5nok Z
Vf5ka prispevkov a podmienky platenia prispevkov

1 . Zamestndvatel' sa zavazuie platit spolodnosti prispevky na doplnkove-dochodkove sporenie zaka1deho r.rcastnika, ak sa so spoloi-
nostou nedohodne inak:

Skupina Vf5ka
prispevku

1. tr_-l2 t--l
o f---_lu. l_l

Forma prispevku Cakacie obdobie
(%6, EUR alebo ndsobok Minim6lne Maximdlne na prvf prispevok
prispevku zamestnanca) (max. 12 mesiacov),

2. Zamestniivatel'ma pravo zaplatit prispevok aj v inej vySke.

1 ) Nevypinat v pripade, ak zamestnavatel' nemii pridelen6 lCO. Cislo- zmluvy ozndmi spolocnos{ listom po zaevidovanf zmluvy spolodnostou.2) V pripqde,fyzickej osoby - podnikatel'a uviesf ldresu miesta podnikania. '
3) Nevyptnat, ak je zhodna s adresou sidla,
4) Podl'a obchodn6ho alebo ineJro registra, pripadne plnej moci (ktoru treba priloZil k zmluve).
!) {teUo datum narodenia, ak R0 neboto piiiietene.
6) Viska,prispevky , 'k a vymeriavacieho zakladu zameshranca podl'a osobitneho oredoisu.
/ ) vyplnrt v pripade 

' ak bolo iakacre obdobie dohodnute v srilabe s aktudlnym znenim ?a[ona i. 6bo/ 2oo4 Z.z.

Strcdni zdlavotnit:ka ikola Vlnohradnicka 8, Prievidza

Statistickli irrad Slovenskej rcpubl iky

Vinohradnicka 8, 971 0l l,ricvidza

adresar:

priezvisko: Mgr'. Dagrnar Strnrcriova I runrcia: F"r-.,16r".1.,,li,r-tl",ly
6(r552464ti 8 Adresa pobytu: 29. augusta6413,972 5l llandlova

slovcnska ] Orutr a cislo dokladu totoinosti: l"tlc""tr., r"."1---ttl, o:o -tt+

Martrna Pittnerova, rrzdovy irdtovnik - personalista

04(r/5 llt6 021



4.

Zamestndwatel'sa zavazuje odvAdza{ prispevky podl'a bodu 1 tohto cldnku a prispevky 0castnikov, a zasielat rozpis prispevkov elektro-
nicky, podl'a Pravidiel odvddzania prispevkov na doplnkov6 dochodkov6 sporenie (dhlej len ,,pravidldr"), pravidelne mesacne, najnesk6r
do konca kalendArneho mesiaca, bezhotovostne na ucet spolocnosti, pokial'sa spoloinost so zamestnavatel'om nedohodne inak.
ZamestnAvatel' berie na vedomie a s0hlasi s tym, 2e spolocnost je oprdvnena podl'a potreby zmenit, doplnit, inak upravif alebo uplne
nahradit pravidlii, ktorych aktuhlne znenie spolocnost zverejnuje na svojom webovom sidle www.dds.sk. Zamestnavatel' sa zavazu-
je postupovaf v2dy podl'a platnVch a lcinnych pravidiel.

elanox g

Zdnik zamestn6vatel'skej zmluvY
Zamestnavatel'ska zmluva mo2e zanikntt odstupenim od zamestnAvatel'skej zmluvy, vypovedanim zamestnavatel'skej zmluvy, doho-
dou zmluvnVch stran alebo zanikom zamestnavatel'a alebo spolodnosti, podl'a podmienok uvedenych v zakone.

Vypoveda{ zamestnavatel'sku zmluvu mo2e spolocnost alebo zamestnAvatel'. Wpoved' musi byt pisomna a musi byt dorudend dru-

hej zmluvnej strane. Vypovedna lehota je tri mesiace a zad,ina plynut prvym dnom kalendarneho mesiaca nasleduj[ceho po doruceni
vypovede a skonci sa uplynutim posledneho dna prislusneho kalendArneho mesiaca.

elenok 4
ZAverelnb ustanovenia

Zmluvne strany sa zavazuju chrAni{ prAvaazAujmy [castnikov aj zachovavanim mlcanlivosti o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedeli

v s[vislosti s vykonltvanim doplnkoveho dochodkoveho sporenia a s plnen[m zAvazkov WplWajucich z tejto zmluvy.

Zmluvne strany sa zavazu)l poskytovat si navzajom potrebn[ s[rcinnos{ a pomoc pri Wkonavani doplnkoveho dochodkoveho spo-

renia a bez zbytocneho odkladu navzajom sa informovat o v6etkVch skutocnostiach, ktore by mohli ovplyvnit plnenie tejto zmluvy.

Zamestndvatel' sa zavdzuje bez zbytocn6ho odkladu ozndrmif spolocnosti v5etky skutocnosti, ktore maj0 vplyv na .ieho [rcasf alebo

ucasf jeho zamestnancov na doplnkovom dochodkovom sporeni v spolocnosti.
Zamestnavatel' po dohode so spoloinosfou m62e poskytnLrt spolodnosti osobnr5 udaje svojich zamestnancov v rozsahu udajov:

meno, priezvisko, telefonne cislo na spraclrvanie, a to za [celom kontaktovania zamestnancov zo strany spolocnosti s ponukou uzat-

vorenia ucastnickej zmluvy a s tym s[rvisiacich slu2ieb, a to na dobu jedneho roka. ZamestnAvatel'Whlasuje, 2e je opravneny pred-

metnti osobne udaje svojich zamestnancov spoloinosti poskytn0t a nesie plnI zodpovednosf za pravdivost tohoto WhlAsenia.

V pripade takehoto poskytovania osobnych udajov sa zamestndvatel' zavazuie informovat zamestnancov o skutocnosti, 2e ich osob-

ne udaje poskytol spolocnosti, ako aj informovaf ich o d'al5ich skutocnostiach podl'a cl. 14 Nariadenia Europskeho parlamentu

aRady(EU) ZOIA/AlSz2T.aprila2ol6oochranefyzickvchosobpri spractivani osobnychUdajovaovol'nompohybetakychto
Lrdalov, pricom tieto informacie s0 dostupne aj na internetovej strAnke www.dds.sk.
ZamestnAvatel' je povinny zrozumitel'nym sposobom informova{ svojich zamestnancov o podmienkach dohodnutych v tejto zmluve.

Zamestn6vatel' berie na veclomie, 2e vzaiomne prdva a povinnosti 0castnikov a spoloinosti sa riadia zhkonom, statutmi doplnkovych

dochodkovych fondov, kl'gcovymiinformAciami doplnkovych dochodkoWch fondov, ucastnickou zmluvou.

Tuto zmluvLt je mo2ne meni{ a Oopinat len formou pisomnych dodatkov, s vynimkou Kontaktnych osob uvedenych v zahlavi tejto zmlu-

vy, ktore je moine menif aj jednostranne zo strany zamestnavatel'a, a to formou pisomneho oznamenia s ucinnos{ou tejto zmeny odo

dna dorucenia oznAmenia jo sidla spolocnosti, pokial'v ozndmeni nie je urdeny neskorSi datum 0cinnosti tejto zmeny. Zmenu WSky

prispevku a zmenu cakacielro obdobia, ak bolo dohodnute, podl'a bodu 1 cldrnku 2 tejto zmluvy je zamestnavatel' taktiei povinny

oznamit spolocnosti pisomne. Vzory oznameni podl'a tohto bodu s[ zverejnen6 na webovom sidle www dds.sk.

Thto zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis je pre zamestnavatel'a a jeden rovnopis je pre spoloinost.

Ka2dy rovnopis sa pova2uie za origindl.
Tdto zmluva nadob[rda platnost a [dinnost dnom podpisania oboma zmluvnymi stranami.

Vzdjomne prava a povinnosti zmluvnych stran bli2Sie ne5pecifikovane v tejto zmluve sa riadia pravidlami, s ktorymi sa zamestnavatel'

oboznamil a svojim podpisom vyladrlje s nimi sr.rhlas, ako aj zAkonom, prislu6nymi ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a d'al6imi

platnym i vseo becn e zAv azny mi prdvnym i pred pism i.

27 .09.2019
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8) Doplnit meno, funkciu a nizov spolodnosti podl'a Obchodndho alebo in6ho registra.

Za overenie sprdvnosti Wplnenych [dajov v zmluve zodpoveddr finaniny sprostredkovatel':

Mgr. Marek Prokopec

predseda predstavenstva

lng. Martin buriandik
podpredseda predstavenstva

t6490
ldentifikacn6 cislo

97n6
Sief

----_-V I l'ricvidzi ldna:

Stredn6 zdravotnicka 6kola

D Vinohradnick;r s\----/' '" t, /'l ' 971 01 Prievidza
' 

t*, Dagnrar Stnnetiovd 
I a

poveren6 riadenim Skoly

Strednh zdravotnicka Skola Vinohratl! Strednd zdravotnicka Skola Vinohrarli

t , iit.s"
rstie 3


